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ZAPISNIK

6. seje Sveta Vrtca Bled, ki je bil v ¢etrtek, 2. 10. 2025,
ob 17.00 v zbornici vrtca.

Prisotni €lani Sveta Vrtca Bled:

predstavnica ustanovitelja: Petra Jamar Rozman

predstavnici starev: Anja Kristan in Pika Zvan

predstavnice delavcev: Veronika Bozi¢, Katja Bilbija, Nastja Jenko, Spela Cop in Spela Resnik

Ostali prisotni:

Barbara Binter

Odsotni:
predstavnici ustanovitelja: Jelena Jan in FranciSka Smolej
predstavnica starSev: Ana Samac

DNEVNI RED

1. Uvodni pozdrav, ugotovitev sklep&nosti in potrditev dnevnega reda

2. Potrditev zapisnika 5. seje Sveta Vrtca Bled z dne 4. 3. 2025, 8. korespondencne seje
z dne 10. 4. 2025, 9. korespondentne seje z dne z dne 27. 5. 2025, 10.
korespondencne seje z dne 8. 7. 2025, 11. korespondencne seje z dne 8. 8. 2025 in
12. korespondencne seje z dne 17. 9. 2025

3. Potrditev nadomestnega ¢lana Sveta zavoda

4. Obravnava in sprejem PorocCila o uresniCevanju LDN za Solsko leto 2024/25 s
samoevalvacijskim porocilom za Solsko leto 2024/25

5. Obravnava in sprejem LDN 2025/26, dodatni (nadstandardni) programi vrtca (ze
sprejeti)

Sprejem Programa razvoja Vrtca Bled

Dolocitev cene dodatne kartice - Cipa

Pobude, vprasanja in predlogi

Poziv organom k podaji mnenja v postopku imenovanja ravnatelja
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K 1. toéki Uvodni pozdrav, ugotovitev sklepénosti in potrditev dnevnega reda

Po uvodnem pozdravu predsednica sveta zavoda ga. Petra Jamar Rozman ugotovi prisotnost
osmih od enajstih ¢lanov sveta in s tem njegovo sklepénost. Na predlagani dnevni red ni bilo
podanih pripomb, zato se sprejme


http://www.vrtec-bled.si/

SKLEP st. 1:
Potrdi se predlagani dnevni red 6. seje Sveta Vrtca Bled. (SOGLASNO)

K 2. toéki Potrditev zapisnika 5. seje Sveta Vrtca Bled z dne 4. 3. 2025, 8.
korespondencne seje z dne 10. 4. 2025, 9. korespondencne seje z dne 27.
5. 2025, 10. korespondenéne seje z dne 8. 7. 2025, 11. korespondenéne
seje z dne 8. 8. 2025 in 12. korespondenéne seje z dne 17. 9. 2025

Na 5. seji Sveta Vrtca Bled, ki je bila dne, 4. 3. 2025, je bilo sprejetih devet sklepov. Na zapisnik
ni bilo podanih pripomb, zato Clani sveta potrdijo zapisnik in sprejmejo

SKLEP st. 2
Potrdi se zapisnik 5. seje Sveta Vrtca Bled z dne 4. 3. 2025. (SOGLASNO)

Zapisnike od 8. do 12. korespondencne seje so Clani sveta predhodno prejeli po elektronski
posti. Na zapisnike ni podanih pripomb, zato sprejmejo

SKLEP st. 3
Potrdijo se zapisniki od 8. do 12. korespondencne seje Sveta Vrtca Bled. (SOGLASNO)

K 3. to¢ki Potrditev nadomestnega ¢lana Sveta Vrtca Bled

Ge. Kim Slivnik, predstavnici starSev v Svetu zavoda je prenehal mandat, zaradi odhoda otroka
v Solo. Zato so ¢lani Sveta starSev vrtca na svoji seji dne, 1. 10. 2024, za nadomestno ¢lanico
predlagali go. Piko Zvan, predsednico Sveta star$ev Vrtca Bled. Navzoéi &lani Sveta zavoda
se s predlogom strinjajo, zato sprejmejo

SKLEP st. 4
Potrdi se go. Piko Zvan za nadomestno élanico, predstavnico starsev v Svetu Vrtca
Bled. (SOGLASNO)

K 4.to€ki Obravnava in sprejem Porodila o uresni¢evanju LDN za Solsko leto 2024/25
s samoevalvacijskim poro€ilom za Solsko leto 2024/25

Predsednica sveta zavoda ga. Petra Jamar Rozman ravnateljico zaprosi za obrazlozitev
Porogila o uresni¢evanju LDN s samoevalvacijskim porocilom Vrtca Bled za preteklo Solsko
leto 2024/25.

Ravnateljica gospa Helena Ule v grobem poda PoroCilo o uresniCevanju LDN 2024/25,
katerega so Clani sveta predhodno prejeli po elektronski posti. V porocilu je zajet kratek pregled
podatkov in uresni€evanja pomembnih nalog vrtca po lethem delovnem nacrtu, oblikovanem
za Solsko leto 2024/25. Podroben prikaz Zivljenja in dela obeh enot oz. oddelkov je razviden
iz posameznih poroCil oddelkov, enot in sluzb. Dejavnosti vrtCevskega leta so se smiselno
prepletale skozi celotno leto. Vsak oddelek oziroma enota se je v Sirokem naboru ponudbe
odloCila za nacin, s katerim je uresniCevala zastavljene cilje na nivoju oddelka, enote in
celotnega vrtca. VkljuCevali in sodelovali smo v razlicnih projektih, natecajih, delavnicah na
nivoju vrtca, lokalni, drzavni ravni in tudi mednarodno sodelovali. Svoje delo in dosezke smo
predstavili tudi na razli¢nih sre€anjih, posvetih, zdruzenjih, platformah, v organizacijah.



Poleg pomembnih nalog v povezavi s socialno vlogo vrtca smo zeleli opolnomociti otroke za
aktivno participacijo na vseh podrodjih.

Podrobneje predstavi pregled dela v 2024/25 in sicer obogatitvene dejavnosti za otroke,
nadstandardne vsebine, skupna praznovanja, sodelovanja s starsi in okoljem.

Krepili smo komunikacijo in sodelovanje s starsi, zanje pripravili razli€éna sre€anja, predavanja.
OzaveS&amo, da je za dobro podporo otroku najprej nujen dober temelj v druzini in nato dobro
sodelovanje z vrtcem.

Z namenom Se boljSe podpore otrok v njihovem razvoju smo imeli zaposleno Sportno
pedagoginjo in vzgojiteljico za zgodnjo obravnavo.

V nadaljevanju ravnateljica pove, da smo z Letnim delovnim naértom postavili dve podrodji
pogloblienega delovanja in sicer uporabo aktivnih metod u€enja (fit pedagogika) ter pozornost
in poglobitev pedagoskega podrocja Interakcije pri metodologiji Korak za korakom..

Pripomb na Porocilo o uresni¢evanju LDN s samoevalvacijskim poroc¢ilom o delu Vrtca Bled
za Solsko leto 2024/25 ni bilo, zato ¢lani sveta zavoda sprejmejo

SKLEP $§t. 5:
Potrdi se Porocilo o uresni¢evanju LDN s samoevalvacijskim porocilom za Solsko leto
2024/25. (SOGLASNO)

K 5. toéki Obravnavain sprejem LDN 2025/26, dodatni (nadstandardni) programi vrtca
(ze sprejeti)

V nadaljevanju predsednica sveta ravnateljico zaprosi za predstavitev Letnega delovnega
nacrta Vrtca Bled za Solsko leto 2025/26, katerega so Clani ravno tako prejeli v gradivu k vabilu
na sestanek.

Ravnateljica v grobem predstavi smernice LDN za novo Solsko leto 2025/26.

Tudi letos bomo sledili kakovostnemu delu z otroki, v podporo delu bo metodologija KORAK
ZA KORAKOM s strokovno podporo Pedagoskega instituta. Metodologija se razvija v smislu
podpore k dvigu kakovosti VIZ dela. V tem Solskem letu bomo razvijali podro€je interakcij.
SPODBUDNO UCNO OKOLJE, AKTIVNO UCENJE, OUO je usmeritev z namenom
razmisleka o ustvarjanju spodbudnih ucnih okolij, veCkratnega bivanja na prostem kot
moznost aktivhega u€enja predSolskih otrok ter v povezavi z vklju€enostjo v mrezo GOZDNIH
VRTCEV (gozdno pedagogiko in gozdni fit), z EKOLOSKO USMERJENOSTJO (vsebine eko
vrtcev, eko Solskih vrtov). Aktivnosti bodo namenjene ekoloSkemu ozaveS&anju in
odgovornemu ravnanju do bivanja na planetu Zemlja. Vsebine smo v preteklih letih v veliki
meri ponotranijili in tako postajajo del naSega vsakdana. Dopolnjevala se bo gozdna igralnica
in koti¢ki v njej. Snovali bomo opremo in aktivnosti za VRTNO IGRALNICO, ki je Ze dobila
prostor (ograjo), prijavijena je tudi na razpis in ¢aka na odobritev Ministrstva za kmetijstvo.

Nadaljevali bomo z vklju€enostjo v vseslovenski projekt Z IGRO DO PRVIH TURISTICNIH
KORAKOQV v povezavi s Turisticno zvezo Slovenije, Turizmom Bled, Turisti¢nim drustvom
Bohinjska Bela. LetoSnja rdecCa nit projekta je AQUAVIBE — prepustimo se toku.

Negovanje KULTURNE DEDISCINE bo $e naprej nade vodilo. Prizadevanja k ohranjanju nase
dedis¢ine bomo namenijali ob praznikih, obi€ajih, sodelovanju z lokalnimi akter;ji.



Negovali bomo MEDGENERACIJSKA SRECANJA, tudi v povezavi z Medgeneracijskim
centrom Vezenine Bled, z namenom zavedanja in spoznavanja razlinih generacij, bogatenja
z izkuSnjami in povezanosti ljudi v skupno bivanje. Z veseljem bomo sodelovali z dobrimi deli
tudi z domom starejdih v Radovljici (dnevni center na Bledu) ter s stanovalci oskrbovanih
stanovanj. Zelo odmeven je bil dogodek Harmonija generacij, kjer je vrtec (zaposleni in
druzine) odigral pomembno vlogo.

Pozornost bomo namenili vsebinam ETIKA IN VREDNOTE v smeri etiChe odlo€itve za dejanja,
ki so zdruzljiva s temeljnimi ¢lovekovimi vrednotami, s spodbujanjem interakcije med otroki,
druzinami, vzgojitelji, skupnostjo in vzorniki. Nadaljujemo ga z varuhinjami za EiV nasega
vrtca. Glede na situacijo bomo veliko pozornosti namenili povezovanju, empatiji in pomoci drug
drugemu, tudi s programi prijaznosti.

Ziveli bomo zdravo (v povezavi z NIJZ in ZD Bled), promocija zdravja na delovhem mestu
(aktivnosti v podporo le-tega). Pozornosti bodo usmerjene tudi na prepreevanje nalezljivih
bolezni, prve pomodi.

V podporo vodenju vrtca smo vkljudeni v aktivnosti Sole za ravnatelje (oddelek pri ZRSS),
Skupnosti vrtcev Slovenije, Zdruzenja ravnateljev vrtcev Slovenije, Cmepius-a, fakultet,
ministrstev.

Obiskovali bomo vsa, zlasti naravna okolja v kraju in drzavi, v Evropi (in svetu), med njimi tudi
javna igris€a, gozd, travnike, polja, vrtove ... z namenom, da otroci pridobijo izkuSnje okolja, v
katerem bivajo oz. Zivijo in tudi okolja, v katerega pridejo.

Ravnateljica podrobneje predstavi obogatitvene dejavnosti, skupna praznovanja vrtca,
dodatne/nadstandardne dejavnosti, sodelovanja s starsi in okoljem.

Pove, da so bili star§e nagovorjeni in vabljeni na prvo predavanje za starSe, ki bo v éetrtek, 6.
11. 2025 ob 16. 30 uri, v ve€namenskem prostoru vrtca (telovadnica, zgornja etaza).
Predavatelj bo dr. Aleksander Zadel s temo Kako otroka vzgojiti za samostojnega in
odgovornega.

Pripomb na predstavljeni Letni delovni nacrt Vrtca Bled za Solsko leto 2025/26 ni bilo, zato se
sprejme

SKLEP st. 6:
Potrdi se Letni delovni naért Vrtca Bled za Solsko leto 2025/26.
(SOGLASNO)

K 6. to€ki Sprejem Programa razvoja Vrtca Bled za obdobje 2025 do 2028

Ravnateljica pove, da je Program razvoja zavoda strateSki dokument v katerem ravnatelj
skupaj z zaposlenimi in drugimi zainteresiranimi, doloc€i vizijo, poslanstvo, vrednote in razvojno
— strateske cilje svojega razvoja, vklju¢no z naértovanjem aktivnosti, viri in Easovnimi okviri za
doseganje zastavljenih ciljev.

Ravnateljica nadaljuje, da smo v preteklem letu s Timom za kakovost in trajnostni razvoj
opravili proces evalvacije in razmislek, kako se spreminja svet, druzba, kaj in kje zelimo
podpirati otroke, druzine. Skozi ta proces smo oblikovali vizijo in poslanstvo ter vrednote, za
katere menimo, da bodo kljuéne za naslednje nekajletno obdobje.

Pri svojem delu delujemo tako, da otrokom omogo€amo varno in spodbudno okolje za razvoj
njihovih ustvarjalnih potencialov. Upostevamo individualne razlike in razvojne znacilnosti



posameznika. Podpiramo ga pri oblikovanju njegove pozitivhe samopodobe, razvoju kritiCnega
in ustvarjalnega misljenja, raziskovanja ter vkljucitvi v skupino. O u€enju, razvoju in dejavnostih
dosledno in korektno obves€amo starSe. Skrbimo za lastni strokovni in profesionalni razvoj,
delamo timsko, ozave§€amo svojo vlogo in nase delo dnevno in obdobno reflektiramo.

VIZIJA:
»Gradimo temelje spostljive povezanosti v skupnosti.«

POSLANSTVO:

Vrtec je prostor, kjer z zgledom in sodelovanjem pomagamo otrokom razvijati zdrav obéutek
lastne vrednosti, radovednost ter spostovanje do drugih, da bi povezani stopali skozi zivljenje.

IZPOSTAVLIJAMO VREDNOTE:
druzina, empatija, spostovanje, varnost, radovednost, odgovornost.

V operativnem delu razvojnega nacrta za spremljanje kakovosti dela ravnateljica predstavi
podrocja, ki jih bomo spremljali tudi kot del samoevalvacijskega procesa.

Na podrocju dosezkov otrok v razvoju: Otroci razvijajo socialne zmoznosti in spretnosti in se
jih ugijo. To podro¢je bo tudi spremljano in evalvirano v tem Solskem letu in sicer otrokova
samostojnost (v povezavi z ostalimi).

Na podrocju profesionalnega delovanja in u€enja vzgojiteljev: Vzgojitelj usmerja svoje ucenje
tako, da otroku omogoc&a kar najboljSi napredek in razvo;.

Na podroéju varnega in spodbudnega uénega okolja: V vrtcu vsem zagotavljamo vkljuéenost
ter fizi€no in psihosocialno varnost.

Ga. Zvan, predsednica sveta star$ev, vprasa, e se bo Program razvoja v treh letih kaj
spreminjal oziroma dopolnjeval. Ravnateljica odgovori, da bomo na vsaki ravni spremljali
otroke, da bodo vidni njihovi dosezki v samostojnosti. Samostojnost otroka namre€ vpliva in
pomeni psiholodko varno okolje. Program razvoja ima izhodiS¢e v Sestih vrednotah, vsebuje
izto€nice in usmeritve, znotraj tega pa se bo spreminjal. Vsako leto ga bomo evalvirali, vsak
posameznik bo naredil refleksijo svojega dela in tako ugotovil ali se mora na kakS8nem podrocju
izboljSati, dopolniti, spremeniti.

Clani sveta zavoda sprejmejo

SKLEP st. 7:
Potrdi se Program razvoja Vrtca Bled za obdobje 2025 do 2028. (SOGLASNO)

K 7.tocki Dolocitev cene dodatne kartice — Cipa

Ravnateljica pove, da smo zaradi povec€anja varnosti otrok nadgradili sistem vstopanja v vrtec.
Vsaka druzina je prejela dva ostevilCena kljuCa/obeska za vstopanje v vrtec. Klju€a nista
prenosljiva, lahko ju uporabljajo samo Clani iste druzine in nikakor se ne smejo kopirati.
KljuCka/obeska se morata ob izpisu otroka vrniti, za kar so starSi podpisali prevzemni list.
Casovna nastavitev odprtih vrat je 30 — 40 sekund, kar pa se zdi, da je predolgo za star3e in
prekratko za izhode celih skupin otrok, zato se bo interval odprtih vrat Se nekoliko reguliral.

V primerih, ko bo kdo Zelel pridobiti Se kakSen kljuek, ker ve€ oseb pripelje oz. prihaja po
otroka oz. e se le ta izgubi, ravnateljica predlaga ceno za dodatni kljuCek, ki naj bi bila 10
EUR. Tudi ta kljusek bo potrebno po izpisu otroka iz vrtca vrniti. Clani se strinjajo s predlagano
ceno zato sprejmejo



SKLEP st. 8:
Potrdi se cena dodatnega klju¢a/obeska v visini 10 EUR. (SOGLASNO)

K 8. to€ki Pobude, vprasanja in predlogi

Predsednica Sveta zavoda ga. Petra Jamar Rozman vprasa, kako smo prisli do odlocitve, da
se skrajSa delovni ¢as na enoti Bohinjska Bela. Ravnateljica odgovori, da ko smo spremljali
dinamiko prihodov starSev po otroke smo zaznali, da zadnjih 15 minut praktiCho ni veé
nobenega otroka, kvegjemu ob&asno eden ali dva. Vzgojiteljica Spela S. iz enote Boh. Bela.
pove, da je z vseh plati veliko bolje, da sta obe strokovni delavki ve& asa skupaj v tistem delu
dneva, ko je prisotna vecina otrok, saj je s tem zagotovljena vecja kakovost in varnost.

Tudi na Bledu bomo spremljali dinamiko prihodov star$ev po otroke. Ce se bo izkazalo, da
otrok po 16.15 uri praktiéno ni vec&, obstaja velika moznost, da bomo skraj$ali odpiralni ¢as
vrtca na Bledu za 15 minut, to je do 16.15. Vsekakor pa, Ce se kakSen stars znajde v stiski,
da ne more pravoCasno priti po otroka, to lahko javi na SOS telefon in ga bo dezurna
vzgojiteljica poCakala.

Ga. Kristan vprasa glede na to, da je pust v letoSnjem Sol. letu med pocitnicami, kdaj bomo
organizirali praznovanje. Ravnateljica odgovori, da takrat, ko pust dejansko bo.

K 9. toéki Pozivorganom k podaji mnenja v postopku imenovanja ravnatelja

Ker je sedanja ravnateljica ga. Helena Ule tudi kandidatka za ravnateljico za naslednje
mandatno obdobje, se v skladu z novelo ZOFVI-R, ki izrecno zakonsko ureja izloGitev
kandidata iz celega postopka, izloCi iz seje. Tudi pomoc&nico ravnateljice Petro Benedici¢ se
zaprosi, da zapusti sejo.

Predsednica sveta ga. Jamar Rozman prisotne seznani, da se je 4. 9. 2025 sestala Komisija
za izvedbo predhodnega postopka za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Vrtca Bled. Komisija
je odprla prispeli vlogi ter preverila njuno pravo€asnost, popolnost in ustreznost. To sta vlogi
ge. Helene Bozi€ in ge. Helene Ule.

Svet zavoda mora v skladu z drugim odstavkom 53.a ¢lena ZOFVI pred odlocitvijo o
imenovanju ravnatelja pridobiti mnenja pristojnih organov o obeh kandidatkah, ki izpolnjujeta
pogoje za imenovanje in o njunih programih vodenja.

Svet zavoda 7. 10. 2025 zaprosi za obrazlozeno pisno mnenje o0 obeh kandidatkah
Vzgojiteljski zbor Vrtca Bled, lokalno skupnost (Ob¢ino Bled) in Svet starSev Vrtca Bled.

Na zboru delavcev in vzgojiteliskem zboru, ki bo v veénamenskem prostoru vrtca v
ponedeljek, 13. 10. 2025, ob 17.00 se bosta obe kandidatki ustno predstavili (brez
PowerPointa) pristojnim organom, za kar bosta imeli na voljo do 10 minut in nato e do 10
minut za odgovore na morebitna vprasanja. Vrstni red kandidatk na predstavi bo: Helena Ule
in Helena BoZic.

Clanice sveta zavoda predlagajo, da vzgojiteljski zbor po predstavitvi tajno glasuije, sledila bo
razglasitev rezultatov glasovanja. Komisija za izvedbo glasovanja bo obrazlozeno mnenje o
obeh kandidatkah posredovala Svetu Vrtca Bled.

Seja sveta se je zakljucila ob 19.00.



Zapisala Predsednica Sveta Vrtca Bled
Barbara Binter Petra Jamar Rozman



